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УЧЕБНАЯ (ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ) ПРАКТИКА 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Учебная практика является важнейшей составляющей комплексной подготовки по 

направлению 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата). Выпускник вуза должен обладать не 

только широкими знаниями теоретического характера, но и навыками их грамотного 

применения на практике. Учебная практика предполагает комплексное использование знаний 

студента по ряду смежных дисциплин. 

 

1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.03. 01 Экономика 

установлен следующий вид практики – учебная практика (ознакомительная практика).  

Способ проведения учебной практики (ознакомительной практики) – стационарная 

(проводится в Институте либо в профильной организации, расположенной на территории г. 

Калуги). 

Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Целями учебной практики являются:  формирование и развитие профессиональных 

знаний, овладение необходимыми профессиональными компетенциями по избранному 

направлению подготовки на основе приобретения практического опыта, закрепление 

полученных знаний, компетенций и навыков практической деятельности, а также сбор, анализ и 

обобщение фактического материала, получение навыков самостоятельной практической работы 

и непосредственного участия в работе коллективов предприятий (организаций). 

Задачами учебной практики обучающихся по направлению 38.03. 01 Экономика 

(уровень бакалавриата) являются: 

 фактическое ознакомление студентов с опытом текущего функционирования 

предприятия (организации);  

 сбор, обработка, анализ и систематизация информации; 

 изучение бухгалтерской отчетности предприятия для решения задач экономики в 

реальных условиях;  

 приобретение современных знаний в области диагностирования проблем развития 

предприятия (организации) и формирования эффективных решений в экономической, 

организационной, операционной, инновационной и инвестиционной сферах 

деятельности компаний; 

 формирование навыков рационального использования передовых информационно-

аналитических технологий и систем оптимизации управления развитием экономики 

предприятия (организации); 

 приобретение навыков самостоятельной исследовательской работы в области 

формирования и управления интеллектуальным потенциалом компании; 

 



 повышение конкурентного потенциала обучаемых на основе формирования у них 

навыков системного мышления и аналитических возможностей его реализации; 

 закрепление теоретических знаний и практических навыков, полученных студентами в 

процессе обучения; 

 приобретение конкретных знаний по решению управленческих задач в 

производственных, экономических и коммерческих структурах; организационных задач, 

соответствующих профилю работы объекта, с использованием средств вычислительной 

техники и современных информационных технологий. 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен приобрести 

следующие компетенции: 

 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль 

в команде 

УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной 

и письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления и готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по поводу 

собственной и   чужой мыслительной деятельности.  

УК-1.3. Анализирует источник информации 

с точки зрения временных и пространственных условий его 

возникновения 

УК-1.4. Анализирует ранее сложившиеся в 

науке оценки информации.  

УК-1.5.  Сопоставляет  разные  источники 

информации   с   целью   выявления   их 

противоречий и поиска достоверных суждений.  

УК-1.6.   Аргументированно   формирует собственное суждение 

и оценку информации, принимает обоснованное решение. УК-

1.7. Определяет практические последствия предложенного 

решения задачи. 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, исходя 

из действующих правовых норм. 

УК-2.2. Определяет ресурсное обеспечение для достижения 

поставленной цели. 

УК-2.3.  Оценивает  вероятные  риски  и ограничения в решении 

поставленных задач. 

УК-2.4. Определяет ожидаемые результаты решения 

поставленных задач. 

УК-3.1. Демонстрирует 

Способность работать в команде, проявляет лидерские 

качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и 

социального 

взаимодействия. 

УК-3.3.  Демонстрирует  навыки  работы с институтами и 



этическом и 

философском контекстах 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 

траекторию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения 

полноценной социальной 

и профессиональной 

деятельности 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной 

сферах 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

организациями в процессе осуществления социального 

взаимодействия. 

УК-4.1. Использует различные формы, виды устной  и  

письменной  коммуникации  на 

русском,   родном и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.2. Свободно воспринимает, анализирует и 

критически оценивает устную 

и письменную деловую информацию   на   русском,   родном   и 

иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.3. Владеет системой норм русского литературного  языка,  

родного  языка  и нормами иностранного(ых) языка(ов). 

УК-4.4. Использует языковые средства для  достижения 

профессиональных целей  на 

русском, родном   и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.5. Выстраивает стратегию устного и письменного общения 

на русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)в 

рамках межличностного и межкультурного 

общения. 

УК-5.1. Воспринимает Российскую Федерацию как 

национальное государство с 

исторически сложившимся разнообразным этническим 

и религиозным составом населения и региональной спецификой. 

УК-5.2.   Анализирует   социокультурные различия социальных 

групп, опираясь на 

знание этапов исторического развития России  в  контексте  

мировой  истории, социокультурных традиций мира, основных 

философских,  религиозных  и  этических учений. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение  к  

историческому  наследию  и 

социокультурным традициям 

своего Отечества. 

УК-5.4. Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их  

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции 

УК-5.5. Сознательно выбирает ценностные ориентиры   и   

гражданскую   позицию; аргументированно  обсуждает 

и решает проблемы мировоззренческого,  общественного и 

личностного характера. 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению целей 

управления своим временем в процессе реализации траектории 

саморазвития. 

УК-6.2. Объясняет способы планирования свободного  времени 

и  проектирования 

траектории профессионального 

и личностного роста. 

УК-6.3. Демонстрирует владение приемами и техниками 

психической саморегуляции, владения собой и своими 

ресурсами. 

УК-6.4. Критически оценивает 

эффективность использования 

времени  и других ресурсов при решении поставленных 

целей и задач. 

УК-7.1. Понимает 

оздоровительное, 



образовательное и воспитательное значение 

физических  упражнений  на  организм  и личность 

занимающегося, основы организации физкультурно-спортивной 

деятельности. 

УК-7.2.   Определяет   личный   уровень сформированности 

показателей физического развития и физической 

подготовленности. 

УК-7.3.  Умеет  отбирать  и  формировать комплексы 

физических упражнений   с учетом их воздействия на 

функциональные и двигательные возможности, 

адаптационные  ресурсы  организма  и  на укрепление здоровья.  

УК-7.4. Демонстрирует применение комплексов 

избранных физических упражнений (средств избранного

 вида спорта, физкультурно - спортивной активности) в 

жизнедеятельности с учетом задач  обучения  и  воспитания  в  

области физической культуры личности. 

УК-8.1. Оценивает факторы риска,  умеет обеспечивать 

личную безопасность   и 

безопасность окружающих 

УК-8.2.  Использует  методы  защиты  в чрезвычайных 

ситуациях, формирует культуру  безопасного  и ответственного 

поведения. 

УК-9.1 Знает понятие инклюзивной компетентности, ее 

компоненты и структуру, особенности 

применения базовых дефектологических знаний в социальной и 

профессиональной сферах. 

УК-9.1. Умеет планировать и 

осуществлять профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

УК-9.3. Владеет навыками 

взаимодействия в социальной 

и профессиональной сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами. 

УК-10.1. Знает основные положения и методы экономической 

науки и хозяйствования, их юридическое отражение и 

обеспечение в российском законодательстве; современное 

состояние мировой экономики и особенности функционирования 

российских рынков; роль государства в согласовании 

долгосрочных и 

краткосрочных экономических интересов общества. 

УК-10.2. Использует экономические знания для понимания 

движущих сил и закономерностей исторического процесса, 

анализа социально значимых проблем и решения социальных и 

профессиональных задач.  

УК-10.3. Находит эффективные организационно-управленческие 

решения, самостоятельно осваивает прикладные экономические 

знания, 

необходимые для работы в профессиональной сфере. 

УК-11.1. Знает понятие и признаки коррупции, направления 

противодействия коррупции, сущность профессиональной 

деформации.  

УК-11.2. Выявляет и дает оценку коррупционного поведения и 

содействует его пресечению. 

УК-11.3. Владеет нетерпимым отношением к коррупционному 

поведению, уважительным отношением к праву и закону. 



ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории 

при решении 

прикладных задач; 

ОПК-2. Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач; 

ОПК-3. Способен 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-4. Способен 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности; 

ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства при решении 

профессиональных 

задач. 

ОПК – 6 Способен по-

нимать принципы рабо-

ты современных инфор-

мационных технологий 

и использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

ОПК-1.1. Знание основных экономических законов, видов 

рынков и их особенностей. 

ОПК-1.2. Умение анализировать социально-экономические 

явления и процессы, выявлять их взаимосвязи и особенности 

развития. 

ОПК-1.3. Использование экономических знаний при решении 

прикладных задач в различных сферах общепрофессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1. Сбор данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач на микро- и макроуровне. 

ОПК-2.2. Использование инструментальных средств для 

обработки данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач на микро- и макроуровне. 

ОПК-2.3. Статистический анализ данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач на микро- и 

макроуровне. 

ОПК-3.1. Анализ экономических процессов на  микроуровне. 

ОПК-3.2. Содержательное объяснение природы экономических 

процессов на  микроуровне. 

ОПК-3.3. Анализ экономических процессов на   макроуровне. 

ОПК-3.4. Содержательное объяснение природы экономических 

процессов на  макроуровне. 

ОПК-4.1. Выявление проблем экономического и финансового 

характера, их анализ и учет влияния на деятельность 

хозяйствующих субъектов на макро- и микроуровне. 

ОПК-4.2. Умение обосновывать организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности с точки зрения 

критериев экономической и финансовой эффективности 

ОПК-5.1. Поиск информации по полученному заданию, сбор и 

анализ данных, необходимых для решения профессиональны 

задач. 

ОПК-5.2. Решение профессиональных задач с использованием 

современных информационных технологий и программных 

средств с учетом основных требований информационной 

безопасности. 

ОПК-6.1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий. 

ОПК-6.2. Реализует принципы работы современных 

информационных технологий для решения задач 

профессиональной деятельности. 

ОПК-6.З Знает и понимает принципы работы современных ин-

формационных технологий. 

ОПК-6.4 Умеет реализовывать принципы работы современных 

информационных технологий для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

 

5. МЕСТО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП БАКАЛАВРИАТА И ОБЪЕМ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с ФГОС ВО блок ООП «Практики» является обязательным и 

представляет вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практическая подготовка - форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 



профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

1) непосредственно в ЧОУ ВО «ИНУПБТ», в том числе в структурном подразделении 

образовательной организации, предназначенном для проведения практической подготовки; 

2) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 

подготовки, на основании договора, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе про-ходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-граммы к проведению 

практики. 

В соответствии с рабочим учебным планом по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профиль «Экономика предприятий и организаций» предусмотрена  практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности – учебная практика, выполнение 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций по профилю образовательной программы. 

Учебная практика входит в Блок 2 «Практики» учебного плана, является завершающим 

этапом соответствующего года обучения. Согласно учебного плана образовательной программы 

38.03. 01 Экономика (профиль: Экономика предприятий и организаций), учебная практика 

реализуется в 6 семестре 3 курса (для заочной формы обучения). Длительность учебной 

практики при заочной форме обучения составляет 2 недели, в течение которых обучающийся 

осваивает общую трудоемкость в объеме 36 зачетных единиц (108 академических часов). 

Освоение учебной практики завершается защитой дневника по практике с выставлением 

зачета с оценкой. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА) 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Производственная практика является важнейшей составляющей комплексной 

подготовки по направлению 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата). Выпускник вуза 

должен обладать не только широкими знаниями теоретического характера, но и навыками их 

грамотного применения на практике. Производственная практика предполагает комплексное 

использование знаний студента по ряду смежных дисциплин. 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.03. 01 Экономика 

установлен следующий вид практики – производственная практика (технологическая 

(проектно-технологическая) практика).  

Способ проведения производственной практики (технологическая (проектно-

технологическая) практика) – стационарная (проводится в профильной организации, 

расположенной на территории г. Калуги). Выездная производственная практика может 

проводиться в полевой форме в случае необходимости создания специальных условий для ее 

проведения). Способ проведения практики устанавливается приказом по институту  о 

направлении обучающихся на производственную практику (формируемым на основе 

распоряжения заведующего кафедрой). 



Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Цель практики (технологической (проектно-технологической) практики) по 

направлению 38.03.01 Экономика, состоит в формировании и развитии профессиональных 

знаний, овладении необходимыми профессиональными компетенциями по избранному 

направлению подготовки на основе приобретения практического опыта, закрепления 

полученных знаний, компетенций и навыков практической деятельности, а также сбора, 

анализа и обобщения фактического материала, разработки оригинальных методических 

предложений и научных идей, получения навыков самостоятельной научно-практической 

работы и непосредственного участия в научно-производственной работе коллективов 

предприятий (организаций). 

Производственная практика как составляющая учебного процесса нацелена на 

ознакомление студентов с особенностями  практической деятельности на предприятиях 

(организациях).  

Задачами производственной практики (технологическая (проектно-технологическая) 

практика) обучающихся по направлению 38.03. 01 Экономика (уровень бакалавриата) 

являются: 

 фактическое ознакомление студентов с опытом текущего функционирования 

предприятия (организации);  

 изучение опыта применения и возможностей расширения использования аналитических 

методов и моделей прогнозирования;  

 сбор, обработка, анализ и систематизация информации; 

 изучение бухгалтерской отчетности предприятия (организации) для решения задач 

экономики в реальных условиях;  

 приобретение современных знаний в области диагностирования проблем развития 

предприятия (организации) и формирования эффективных решений в экономической, 

организационной, операционной, инновационной и инвестиционной сферах 

деятельности компаний; 

 формирование навыков рационального использования передовых информационно-

аналитических технологий и систем оптимизации управления развитием экономики 

организации; 

 приобретение навыков самостоятельной исследовательской работы в области 

формирования и управления интеллектуальным потенциалом компании; 

 повышение конкурентного потенциала обучаемых на основе формирования у них 

навыков системного мышления и аналитических возможностей его реализации; 

 закрепление теоретических знаний и практических навыков, полученных студентами в 

процессе обучения; 

 приобретение конкретных знаний по решению управленческих задач в 

производственных, экономических и коммерческих структурах; организационных задач, 

соответствующих профилю работы объекта, с использованием средств вычислительной 

техники и современных информационных технологий; 



 экономическое обоснование мероприятий, направленных на совершенствование работы 

организаций, повышение эффективности их работы и конкурентоспособности; 

 подбор материала для дальнейшего обоснованного выбора темы выпускной 

квалификационной работы бакалавра. 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен 

приобрести следующие компетенции: 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

ОПК-1. Способен 

применять знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории 

при решении 

прикладных задач; 

ОПК-2. Способен 

осуществлять сбор, 

обработку и 

статистический анализ 

данных, необходимых 

для решения 

поставленных 

экономических задач; 

ОПК-3. Способен 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне; 

ОПК-4. Способен 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения 

в профессиональной 

деятельности; 

ОПК-5. Способен 

использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные 

средства при решении 

профессиональных 

задач. 

ОПК-1.1. Знание основных экономических законов, видов 

рынков и их особенностей. 

ОПК-1.2. Умение анализировать социально-экономические 

явления и процессы, выявлять их взаимосвязи и особенности 

развития. 

ОПК-1.3. Использование экономических знаний при решении 

прикладных задач в различных сферах общепрофессиональной 

деятельности 

ОПК-2.1. Сбор данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач на микро- и макроуровне. 

ОПК-2.2. Использование инструментальных средств для 

обработки данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач на микро- и макроуровне. 

ОПК-2.3. Статистический анализ данных, необходимых для 

решения поставленных экономических задач на микро- и 

макроуровне. 

ОПК-3.1. Анализ экономических процессов на  микроуровне. 

ОПК-3.2. Содержательное объяснение природы экономических 

процессов на  микроуровне. 

ОПК-3.3. Анализ экономических процессов на   макроуровне. 

ОПК-3.4. Содержательное объяснение природы экономических 

процессов на  макроуровне. 

ОПК-4.1. Выявление проблем экономического и финансового 

характера, их анализ и учет влияния на деятельность 

хозяйствующих субъектов на макро- и микроуровне. 

ОПК-4.2. Умение обосновывать организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности с точки зрения 

критериев экономической и финансовой эффективности 

ОПК-5.1. Поиск информации по полученному заданию, сбор и 

анализ данных, необходимых для решения профессиональны 

задач. 

ОПК-5.2. Решение профессиональных задач с использованием 

современных информационных технологий и программных 

средств с учетом основных требований информационной 

безопасности. 

ОПК-6.1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий. 

ОПК-6.2. Реализует принципы работы современных 

информационных технологий для решения задач 



ОПК – 6 Способен по-

нимать принципы рабо-

ты современных инфор-

мационных технологий 

и использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти. 

профессиональной деятельности. 

ОПК-6.З Знает и понимает принципы работы современных ин-

формационных технологий. 

ОПК-6.4 Умеет реализовывать принципы работы современных 

информационных технологий для решения задач профессио-

нальной деятельности. 

ПК-1  Способность, на 

основе сбора и анализа 

исходных данных, 

описания экономических 

процессов и явлений, 

рассчитать основные 

социально-

экономические 

показатели на макро- и 

микроуровне, строить 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели и содержательно 

интерпретировать 

полученные результаты 

ПК-2 Способность 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности организаций 

различных форм 

собственности 

ПК-3 Владение 

навыками 

использования основных 

экономических 

концепций для 

разработки различных 

вариантов 

управленческих 

решений с учѐтом 

социально-

экономических и 

экологических 

последствий, а также 

знания психологии 

индивидуального и 

коллективного 

профессионального 

развития 

ПК-4  Способность 

применять нормы, 

регулирующие 

ПК-1.1 Расчет социально-экономических показателей.  

ПК-1.2. Интерпретирование социально-экономических 

показателей. 

ПК-1.3. Построение стандартных теоретических и 

эконометрических моделей 

 

ПК-2.1. Анализ бухгалтерской финансовой отчетности 

организаций различных форм собственности 

ПК-2.2. Интерпретация данных бухгалтерской финансовой 

отчетности организаций различных форм собственности 

ПК-3.1. Разработка различных вариантов управленческих 

решений с учѐтом социально-экономических и экологических 

последствий  

ПК-3.2. Знание психологии индивидуального и коллективного 

профессионального развития 

ПК-4.1. Применение норм, регулирующих бюджетно-налоговые 

отношения в различных областях экономики 

ПК-4.2. Применение норм, регулирующих денежно-кредитные 

отношения в различных областях экономики 

ПК-4.1. Применение норм, регулирующих валютные отношения 

в различных областях экономики 

ПК-6.1 Мониторинг конъюнктуры финансовых и товарно-

сырьевых рынков  

ПК-6.2 Консультирование клиентов по использованию 

финансовых продуктов и услуг 

ПК-9.1 Оценка социальных, экономических и технологических 

условий осуществления предпринимательской деятельности  

ПК-9.2 Прогнозирование сценариев развития бизнеса 

ПК-9.3 Владение основами и принципами управления бизнесом 



бюджетные, налоговые, 

денежно-кредитные, 

валютные отношения в 

различных областях 

экономики 

ПК-6 Способность 

осуществлять 

мониторинг 

конъюнктуры 

финансовых и товарно-

сырьевых рынков и 

осуществлять 

консультирование 

клиентов по 

использованию 

финансовых продуктов и 

услуг 

ПК-9 Умение оценивать 

социальные, 

экономические и 

технологические 

условия осуществления 

предпринимательской 

деятельности и 

прогнозировать 

сценарии развития 

бизнеса, владение 

основами и принципами 

управления бизнесом 

 

5. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) ПРАКТИКА) В СТРУКТУРЕ ООП БАКАЛАВРИАТА И ОБЪЕМ 

ПРАКТИКИ 

 

В соответствии с ФГОС ВО блок ООП «Практики» является обязательным и 

представляет вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практическая подготовка - форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

1) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 

подготовки, на основании договора, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе про-ходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-граммы к проведению 

практики. 



В соответствии с рабочим учебным планом по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профиль «Финансы и кредит» предусмотрена  технологическая (проектно-

технологическая) практика – производственная практика, выполнение обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы. 

Производственная практика входит в Блок 2 «Практики» учебного плана, является 

завершающим этапом соответствующего года обучения. Согласно учебного плана 

образовательной программы 38.03. 01 Экономика (профиль: Финансы и кредит), 

производственная практика реализуется в 8 семестре 4 курса (для заочной формы обучения). 

Длительность производственной практики при заочной форме обучения составляет 2 недели, в 

течение которых обучающийся осваивает общую трудоемкость в объеме 36 зачетных единиц 

(108 академических часов). 

Освоение производственной практики завершается защитой отчета по практике с 

выставлением экзамена. 
 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА) 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Производственная практика (преддипломная практика) является важнейшей 

составляющей комплексной подготовки по направлению 38.03.01 Экономика (уровень 

бакалавриата). Выпускник вуза должен обладать не только широкими знаниями теоретического 

характера, но и навыками их грамотного применения на практике. Производственная практика 

(преддипломная практика) предполагает комплексное использование знаний студента по ряду 

смежных дисциплин. 

 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

В соответствии с учебным планом образовательной программы 38.03. 01 Экономика 

установлен следующий вид практики – производственная практика (преддипломная практика).  

Способ проведения производственной практики (преддипломной практики) – 

стационарная (проводится в профильной организации, расположенной на территории г. 

Калуга). Выездная производственная практика может проводиться в полевой форме в случае 

необходимости создания специальных условий для ее проведения). Способ проведения 

практики устанавливается приказом по институту  о направлении обучающихся на 

производственную практику (формируемым на основе распоряжения заведующего кафедрой). 

Форма проведения - дискретно (по видам практик - путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 

(совокупности видов) практики). 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Цель практики закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения в 

институте, приобретение практических навыков и компетенций в сфере профессиональной 

деятельности, подготовка выпускной квалификационной работы. 

 

Задачами производственной практики обучающихся по направлению 38.03. 01 

Экономика (уровень бакалавриата) являются: 

 систематизация, закрепление и расширение теоретических знаний для решения 

конкретных производственных и социально-экономических задач; 

 развитие навыков самостоятельной работы и творческого подхода к решению 

подлежащих разработке проблем и вопросов выпускной квалификационной работы; 



 сбор необходимых данных по теме выпускной квалификационной работы в соответствии 

с заданием; 

 изучение литературы по теме выпускной квалификационной работы, совершенствование 

умения работы с информацией и документацией; 

 отработка навыков анализа экономической информации и поиска решений поставленных 

в выпускной квалификационной работе задач; 

 приобретение практических навыков профессиональной деятельности; 

 знакомство со спецификой работы предприятия (организации), с функциональными 

обязанностями отдела, в котором организовано место практики (финансово-

экономического, планового и др.), с должностной инструкцией специалиста отдела; 

 закрепление навыков работы с финансово-бухгалтерскими отчетами, первичными 

учетными документами, другой экономической документацией предприятия 

(организации) и ее подразделений; 

 приобретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производственно-

экономических вопросов; 

 окончательная разработка выпускной квалификационной работы. 

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен 

приобрести следующие компетенции: 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления и готовность к нему.  

УК-1.2. Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по поводу 

собственной и   чужой мыслительной деятельности.  

УК-1.3. Анализирует источник информации 

с точки зрения временных и пространственных условий его 

возникновения 

УК-1.4. Анализирует ранее сложившиеся в 

науке оценки информации.  

УК-1.5.  Сопоставляет  разные  источники 

информации   с   целью   выявления   их 

противоречий и поиска достоверных суждений.  

УК-1.6.   Аргументированно   формирует собственное суждение и 

оценку информации, принимает обоснованное решение. УК-1.7. 

Определяет практические последствия предложенного решения 

задачи. 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм. 

УК-2.2. Определяет ресурсное обеспечение для достижения 



УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-9. Способен 

использовать базовые 

дефектологические знания 

в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11. Способен 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

поставленной цели. 

УК-2.3.  Оценивает  вероятные  риски  и ограничения в решении 

поставленных задач. 

УК-2.4. Определяет ожидаемые результаты решения поставленных 

задач. 

УК-3.1. Демонстрирует 

Способность работать в команде, проявляет лидерские 

качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речевого и 

социального 

взаимодействия. 

УК-3.3.  Демонстрирует  навыки  работы с институтами и 

организациями в процессе осуществления социального 

взаимодействия. 

УК-4.1. Использует различные формы, виды устной  и  письменной  

коммуникации  на 

русском,   родном и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.2. Свободно воспринимает, анализирует и 

критически оценивает устную 

и письменную деловую информацию   на   русском,   родном   и 

иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.3. Владеет системой норм русского литературного  языка,  

родного  языка  и нормами иностранного(ых) языка(ов). 

УК-4.4. Использует языковые средства для  достижения 

профессиональных целей  на 

русском, родном   и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.5. Выстраивает стратегию устного и письменного общения на 

русском, родном и иностранном(ых) языке(ах)в 

рамках межличностного и межкультурного 

общения. 

УК-5.1. Воспринимает Российскую Федерацию как национальное 

государство с 

исторически сложившимся разнообразным этническим 

и религиозным составом населения и региональной спецификой. 

УК-5.2.   Анализирует   социокультурные различия социальных групп, 

опираясь на 

знание этапов исторического развития России  в  контексте  мировой  

истории, социокультурных традиций мира, основных философских,  

религиозных  и  этических учений. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение  к  историческому  

наследию  и 

социокультурным традициям 

своего Отечества. 

УК-5.4. Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их  

социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и 

социальной интеграции 

УК-5.5. Сознательно выбирает ценностные ориентиры   и   

гражданскую   позицию; аргументированно  обсуждает 

и решает проблемы мировоззренческого,  общественного и 

личностного характера. 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по достижению целей 

управления своим временем в процессе реализации траектории 

саморазвития. 

УК-6.2. Объясняет способы планирования свободного  времени и  

проектирования 

траектории профессионального 

и личностного роста. 

УК-6.3. Демонстрирует владение приемами и техниками психической 

саморегуляции, владения собой и своими ресурсами. 



УК-6.4. Критически оценивает 

эффективность использования 

времени  и других ресурсов при решении поставленных 

целей и задач. 

УК-7.1. Понимает 

оздоровительное, 

образовательное и воспитательное значение 

физических  упражнений  на  организм  и личность 

занимающегося, основы организации физкультурно-спортивной 

деятельности. 

УК-7.2.   Определяет   личный   уровень сформированности 

показателей физического развития и физической 

подготовленности. 

УК-7.3.  Умеет  отбирать  и  формировать комплексы физических 

упражнений   с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, 

адаптационные  ресурсы  организма  и  на укрепление здоровья.  

УК-7.4. Демонстрирует применение комплексов избранных 

физических упражнений (средств избранного вида спорта, 

физкультурно - спортивной активности) в жизнедеятельности с учетом 

задач  обучения  и  воспитания  в  области физической культуры 

личности. 

УК-8.1. Оценивает факторы риска,  умеет обеспечивать 

личную безопасность   и 

безопасность окружающих 

УК-8.2.  Использует  методы  защиты  в чрезвычайных ситуациях, 

формирует культуру  безопасного  и ответственного поведения. 

УК-9.1 Знает понятие инклюзивной компетентности, ее компоненты и 

структуру, особенности 

применения базовых дефектологических знаний в социальной и 

профессиональной сферах. 

УК-9.1. Умеет планировать и 

осуществлять профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

УК-9.3. Владеет навыками 

взаимодействия в социальной 

и профессиональной сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами. 

УК-10.1. Знает основные положения и методы экономической науки и 

хозяйствования, их юридическое отражение и обеспечение в 

российском законодательстве; современное состояние мировой 

экономики и особенности функционирования российских рынков; 

роль государства в согласовании долгосрочных и 

краткосрочных экономических интересов общества. 

УК-10.2. Использует экономические знания для понимания движущих 

сил и закономерностей исторического процесса, анализа социально 

значимых проблем и решения социальных и профессиональных задач.  

УК-10.3. Находит эффективные организационно-управленческие 

решения, самостоятельно осваивает прикладные экономические 

знания, 

необходимые для работы в профессиональной сфере. 

УК-11.1. Знает понятие и признаки коррупции, направления 

противодействия коррупции, сущность профессиональной 

деформации.  

УК-11.2. Выявляет и дает оценку коррупционного поведения и 

содействует его пресечению. 

УК-11.3. Владеет нетерпимым отношением к коррупционному 

поведению, уважительным отношением к праву и закону. 

ПК-1  Способность, на 

основе сбора и анализа 

ПК-1.1 Расчет социально-экономических показателей.  

ПК-1.2. Интерпретирование социально-экономических показателей. 



исходных данных, 

описания экономических 

процессов и явлений, 

рассчитать основные 

социально-экономические 

показатели на макро- и 

микроуровне, строить 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические модели 

и содержательно 

интерпретировать 

полученные результаты 

ПК-2 Способность 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности организаций 

различных форм 

собственности 

ПК-3 Владение навыками 

использования основных 

экономических концепций 

для разработки различных 

вариантов управленческих 

решений с учѐтом 

социально-экономических 

и экологических 

последствий, а также 

знания психологии 

индивидуального и 

коллективного 

профессионального 

развития 

ПК-4  Способность 

применять нормы, 

регулирующие 

бюджетные, налоговые, 

денежно-кредитные, 

валютные отношения в 

различных областях 

экономики 

ПК-5 Способность 

осуществлять анализ 

рынка и осуществлять 

сделки с ценными 

бумагами и производными 

финансовыми 

инструментами 

ПК-6 Способность 

осуществлять мониторинг 

конъюнктуры финансовых 

и товарно-сырьевых 

рынков и осуществлять 

консультирование 

клиентов по 

использованию 

ПК-1.3. Построение стандартных теоретических и эконометрических 

моделей 

 

ПК-2.1. Анализ бухгалтерской финансовой отчетности организаций 

различных форм собственности 

ПК-2.2. Интерпретация данных бухгалтерской финансовой отчетности 

организаций различных форм собственности 

ПК-3.1. Разработка различных вариантов управленческих решений с 

учѐтом социально-экономических и экологических последствий  

ПК-3.2. Знание психологии индивидуального и коллективного 

профессионального развития 

ПК-4.1. Применение норм, регулирующих бюджетно-налоговые 

отношения в различных областях экономики 

ПК-4.2. Применение норм, регулирующих денежно-кредитные 

отношения в различных областях экономики 

ПК-4.1. Применение норм, регулирующих валютные отношения в 

различных областях экономики 

ПК-5.1. Анализ состояния рынка ценных бумаг и производных 

финансовых инструментов  

ПК-5.2. Осуществление сделок с ценными бумагами и производными 

финансовыми инструментами 

ПК-6.1 Мониторинг конъюнктуры финансовых и товарно-сырьевых 

рынков  

ПК-6.2 Консультирование клиентов по использованию финансовых 

продуктов и услуг 

ПК-7.1 Анализ рынка и подготовка к продаже страховых продуктов. 

ПК-7.2 Продажа страховых продуктов и оформление договора 

страхования. ПК-7.3 Определение условий и заключение договоров 

перестрахования. 

ПК-7.4. Организация и управление деятельностью страховых 

организаций 

ПК-8.1. Документирование процесса управления рисками 

ПК-8.2 Корректировка реестров рисков в рамках отдельных бизнес-

процессов и функциональных направлений. 

ПК-8.3 Разработка методической и нормативной базы системы 

управления рисками и принципов управления рисками в рамках 

отдельных бизнес-процессов и функциональных направлений. 

ПК-9.1 Оценка социальных, экономических и технологических 

условий осуществления предпринимательской деятельности  

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-9.2 Прогнозирование сценариев развития бизнеса 

ПК-9.3 Владение основами и принципами управления бизнесом 



финансовых продуктов и 

услуг 

ПК-7 Способность 

анализировать рынок 

страховых услуг, 

подготавливать и 

заключать договора 

страхования 

(перестрахования), 

управлять деятельностью 

страховых организаций 

ПК-8 Способность 

документировать процесс 

управления рисками, 

корректировать реестры 

рисков и разрабатывать 

методическую и 

нормативную базу 

системы управления 

рисками в рамках 

отдельных бизнес-

процессов и 

функциональных 

направлений 

ПК-9 Умение оценивать 

социальные, 

экономические и 

технологические условия 

осуществления 

предпринимательской 

деятельности и 

прогнозировать сценарии 

развития бизнеса, владение 

основами и принципами 

управления бизнесом 

 

5. МЕСТО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ) В 

СТРУКТУРЕ ООП БАКАЛАВРИАТА И ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

В соответствии с ФГОС ВО блок ООП «Практики» является обязательным и 

представляет вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся. Практическая подготовка - форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

1) в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы (далее - профильная организация), в том числе в структурном 

подразделении профильной организации, предназначенном для проведения практической 

подготовки, на основании договора, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией. 

Практическая подготовка при проведении практики организуется путем 

непосредственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе про-ходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной про-граммы к проведению 

практики. 



В соответствии с рабочим учебным планом по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика, профиль «Финансы и кредит» предусмотрена преддипломная  практика – 

производственная практика, выполнение обучающимися определенных видов работ, связанных 

с будущей профессиональной деятельностью и на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы. 

Производственная практика (преддипломная практика) входит в Блок 2 «Практики» 

учебного плана, является завершающим этапом соответствующего года обучения. Согласно 

учебного плана образовательной программы 38.03. 01 Экономика (профиль: Финансы и кредит), 

производственная практика реализуется в 9 семестре 5 курса (для заочной формы обучения). 

Длительность производственной практики при заочной форме обучения составляет 2 недели, в 

течение которых обучающийся осваивает общую трудоемкость в объеме 36 зачетных единиц 

(108 академических часов). 

Освоение производственной практики (преддипломная практика) завершается защитой 

отчета по практике с выставлением экзамена. 
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